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Resumen

Esta nota de estudio contiene informaciéon relacionada con las
necesidades de capacitacion y de recurso humano en el area MET en los
Estados de las Regiones CAR/SAM; ademas contiene los resultados de
la encuesta llevada a cabo sobre estas necesidades.

Referencias:

1. Informes de las Reuniones GREPECA S/6, GREPECAS/7 y GREPECA S/8
2. Informe de la Reunion RAN CAR/SAM/3

1. Introduccion.

1.1 La reunidn recordara que los problemas relacionados con las necesidades de capacitacion y
de recurso humano suficiente en el area de meteorologia aerondutica han sido ampliamente discutidos en las
Reuniones RAN CAR/SAM (1976), RAN CAR/SAM/2 (1989), RAN CAR/SAM/3 (1999), en todas las
reuniones del AERMET/SG y en las tres Gltimas reuniones del GREPECAS. Sin embargo, y a pesar de las
recomendaciones y conclusiones adoptadas en las mismas, no se han tomado las medidas suficientes con el
fin de corregir las deficiencias de personal meteoroldgico aecronduticodebidamente entrenado y contintian los
problemas observados en cuanto al recurso humano suficiente para prestar elservicio meteoroldgico en varios
Estados de las Regiones CAR/SAM.
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2. Discusién
2.1 A pesar de que en reuniones anteriores de la OACI se ha informado sobre la existencia de

varios centros regionales de entrenamiento en las Regiones CAR/SAM que proporcionan capacitacion
avanzada en meteorologia aerondutica a personal nacional, y en algunos casos, a personal de otras
nacionalidades con base en acuerdos bilaterales con el Estado concerniente, se puedenotar con preocupacion
que varios Estados C AR/S AM todavia experimentan dificultades relacionadas con elentrenamiento avanzado
para pronosticadores meteoroldgicos, asi como para especialistas en la instalacion, mantenimiento y
reparacion de equipo electronico moderno.

2.2 Porlo anterior, lareunion podria convenir que es imposibleseguir enfatizando la importancia
que tiene para los servicios meteorold gicos aero nauticos el disponer de un suficiente numero de especialistas
debidam ente calificados en meteorologia aecrondutica y en la instalacion y mantenimiento de los equipos para
cubrir adecuadamente las instalaciones y servicios meteoroldgicos aeronauticos, sin que los Estados tomen
las acciones pertinentes con el fin de subsanar estas deficiencias y carencias. En este contexto, tal vez la
reunion podria reflexionar sobre las conclusiones del GREPECAS de mayor relevancia que aiin no han sido
implementadas por la mayoria de los Estados de las Regiones CAR/SAM y que se incluyen como Apéndice
A a esta nota de estudio, para mayor referencia.

2.3 Asimismo, lareuniénrecordara que el GREPECAS/8 tratd este asunto con gran preocupacion
y dada la urgente necesidad de lograr mecanismos eficaces para resolver los problemas de capacitacidon en
meteorologia aeronautica que enfrentan la mayoria de los Estados de las Regiones CAR/SAM, formuld la
Conclusion 8/29 - Proyecto regional CAR/SAM de cooperacion técnica para capacitacion MET, por lo que
en el Apéndice B a esta nota de estudio se incluye un borrador de proyecto paraconsideracion del Subgrupo.

2.4 Con base en lasdiscusiones llevadasa cabo durante la RAN CAR/SAM/3 en la Cuestion 13
del orden del dia, se acordé la Conclusion 13/11 - Instruccion sobreceniza volcanica y se informo a la reunién
sobre los planes de la OMM para organizar, en coordinacion con la OACI, seminarios en las Regiones
CAR/SAM sobre asignacion y recuperacion de costos de los servicios meteoroldogicos aeronauticos, que
cubran tanto losaspectosfinancieros como lostécnicos. Asimismo, se formularon las recomendaciones 13/16
y 13/17 relacionadas con las actividades de instruccion meteorologica e instruccion relativa a los nuevos
codigos meteorologicos respectivamente.

2.5 Conel animode tener soluciones inmediatas a los problemas decapacitacion enel area MET,
la reunion podria considerar conveniente utilizar en las Regiones CAR/SAM un método que ha dado muy
buenos resultados en algunos Estados y que se relaciona con visitas de intercambio entre personal técnico
MET, lo cual ayuda a reforzarlos procedimientos técnicos operativos en el area MET. En este contexto, tal
vez la reunién podria considerar el siguiente proyecto de conclusion:
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PROYECTO DE CONCLUSION 4/ VISITAS DE INTERCAMBIO ENTRE PERSONAL
TECNICO MET EN LOS ESTADOS DE LAS REGIONES
CAR/SAM

Que los Estados de lasRegiones CAR/SAM en coordinacion con las oficinasNACC y SAM
dela OACI, hagan arreglos para llevar a cabo visitas de intercambio entre el personaltécnico
MET, a fin de ayudar a reforzar los procedimientos técnicos operativos y a tomar medidas
relativas a laimplantacion adecuada de las instalaciones y servicios en el area MET.

2.6 La reunién recordard que tanto la AERMET/SG/3 como el GREPECAS/8 acogieron con
entusiasmo la informacién suministrada por Estados Unidos sobre el concepto de una oficina intemacional
de instruccion WAFS, que funcionaria por intermedio del National Weather Service (NWS) de Estados
Unidos/Aviation Weather Center (AWC) en Kansas City. En este sentido y dadas las criticas circunstancias
de instruccion en el &rea MET que enfrentan varios Estados de las Regiones CAR/SAM, tal vez la reunién
podria examinar los medios y acciones necesarios para poner en ejecucion el programa de entrenamiento
propuesto por la Oficina de Actividades Internacionales del NWS. Asimismo, la reunién podria considerar
la capacitacion en esta oficina dentro delmarco del Proyecto regional CAR/SAM de cooperacion técnica para
capacitacion MET (Conc.8/29, GREPECAS/8) referido en el parrafo 2.3.

3. Necesidades de capacitacion y recursos humanos en el area MET

3.1 Con el finde evaluarlasnecesidades inmediatas y futuras de capacitacién yrecursos humanos
en el area MET, el Grupo de Tarea sobre problemas que afectan la prestacion de los servicios MET del
AERMET/SG llevo a cabo en 1995-1996 una encuesta en los E stados de las Regiones CAR/SAM, la cual se
ha ido actualizando. Los resultados correspondientes conocidos hasta la fecha se presentan en el Apéndice
C.

3.2 Teniendo en consideracidon que la actualizacion del Plan de necesidades de recursos humanos
de los Estadosde la Region SAM para el quinquenio 2000-2004 fue actualizado durante la Tercera Reunion
de Directores de Centros de Instruccion de Aerondutica Civil (Santa fe de Bogota, julio de 1999),y que
solamente Colombia indico las necesidades de instruccion en el areaMET, se solicita a la Reunion completar
el formulario utilizado para el mencionado Plan en el area MET (Apéndice D), el cual puede ser completado
durante la Reunién o enviarlo respectivamente a las Oficinas NACC y SAM de la OACI, en un lapso no
mayor a diez (10) dias, luego de su finalizacion.

4. Accion por el AERMETSG
4.1 Se invita a la reunion a:
a) considerar la informacion contenida en esta nota de estudio; y
b) adoptar las acciones pertinentes de conformidad con los parrafos 2.2, 2.3, 2.5, 2.6

y 3.2.
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Apéndice A

APENDICE A

CONCLUSION 6/40 COORDINACION ENTRE LOS SERVICIOS METEOROLOGICOS

NACIONALESY LA AUTORIDAD AERONAUTICA

Que se inste a los Estados de las Regiones CAR/SAM a que se establezca la coordinacion
necesaria para que el personal que presta los servicios meteorolégicos a la navegacion aérea
internacional pueda participar en los cursos y seminarios de meteorologia aerondutica
impartidos por la OMM.

CONCLUSION 7/41 FORMACION DE METEOROLOGOS AERONAUTICOS

Que,

a)

b)

las Administraciones de Aviacion Civil hagan los maximos esfuerzos para formar el
suficiente nimero de meteordlogos aeronauticos Clases I, I, IIl y IV, interpretacion de
imagenes de satélite, interpretacion de informacion de radares meteoroldgicos y para la
instalacion y mantenimiento de equipo meteorologico de alta tecnologia,con el finde cubrir
adecuadamente las instalaciones y servicios de meteorologia aeronautica, teniendo en
consideracion los siguientes aspectos:

1) los Centros de Instruccion de Aviacién Civil, incorporados o que proyecten
incorporarse al Programa TRAINAIR, tengan en cuenta las necesidades de
formacién en el drea de meteorologia aerondutica, a fin de que desarrollen cursos
TRAINAIR para las Clases Il y 1V;

ii) mientras se desarrollen tales cursos a través del Programa TRAINAIR, los Estados
continuen formando el personal en estas areas bajo la metodologia tradicional, para
cubrir las necesidades inmediatas;

ii1) los Estados tomen en cuenta el ofrecimiento hecho por Escuelas Técnicas de
Aviacién Civil y/o Centros de Formacién Meteorologica de las Regiones
CAR/SAM, para formar personal meteoroldgico aerondutico; y

iv) los Estados que requieran capacitar personal meteorolégico aerondutico en el
exterior, tengan en consideracion las posibilidades de financiamiento con becas de
un arreglo de cooperacion técnica de la OACI que tengan vigente.

la OACI, en consulta con la OMM, estudie la situacion general para ver la posibilidad de
suministrar cursos de formacién de personal meteorolégico aeronautico, incluyendo cursos
para meteorologos acronauticos Clases Iy Il y para personal especializado en la instalacion
y mantenimiento del equipo meteorologico de alta tecnologia.
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METEOROLOGY FIELD (MET)
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Appendix C/Apéndice C

ENCUESTA SOBRE NECESIDADES DE CAPACITACION EN EL AREA DE
METEOROLOGiA AERONAUTICA (MET)

CLASS/ CLASS/ CLASS/ CLASS/ NEPHANALYSIS/N MAINTENANCE/ SUPPORT/ OTHER/
STATE/ESTADO CLASE I CLASE I CLASE 111 CLASE IV EFOANALISIS MANTENIMIENTO APOYO OTROS
1 1 1 | 1 | AISATSCOM | |
ANGUILLA - - X X - X X -
ARGENTINA - - - - R . . -
ARUBA X X - - - - - .
BARBADOS X - -
BELIZE - - - - . R . .
BOLIVIA - X X - X X - .
BRASIL - - - - - - - -
CHILE - - - X - X . B
COLOMBIA X X X X X X X -
COSTA RICA X X X X X X X -
CUBA X - - - X - . .
CURACAO X X - - - - - .
(N. ANTILLES)
ECUADOR X X - - X X X -
FRENCH GUIANA - X X - X - - -
GRENADA X X X X - - X a)'
GUATEMALA X X X X X X X -
GUYANA X X X X X - - -
HONDURAS X X X X X X - -
JAMAICA X X X X X X X -
MEXICO - - X X - X - R
NICARAGUA - X - - - - X -
PANAMA X X - - X X R R
PERU X X X - X X X -
REP. DOMINIC. X X X X X X X -
SAINT VINCENT - - X X - X - .
SURINAME X X - - - . X
TRINIDAD AND X X X X - X X -
TOBAGO
UNITED STATES - - X - - - - R
URUGUAY X X X X X X X -
VENEZUELA X X X - - - X -

Marine meteorology; Tropical Desk; Computer meteorology/Meteorologia Maritima; Seccion Tropical; Informatica

aplicada a la Meteorologia.
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SURVEY ON HUMAN RESOURCES NEEDS IN THE AERONAUTICAL
METEOROLOGY FIELD (MET) AREA
ENCUESTA SOBRE NECESIDADES DE POTENCIAL HUMANO EN EL AREA
DE METEOROLOGIA AERONAUTICA (MET)

CLASS/ CLASS/ CLASS/ CLASS/ NEPHANALYSIS/ MAINTENANCE/ SUPPORT/ OTHER/
STATE/ESTADO CLASE 1 CLASE 11 CLASE 1II CLASE 1V NEFOANALISIS MANTENIMIENTO APOYO OTROS
AIS/ATS/COM
ANGUILLA - - 1 2 - 1 - -
ARGENTINA 10 17 39 41 10 6 - -
ARUBA * * - - - - - -
BARBADOS * - - - - * - -
BELIZE * * - * - - - -
BOLIVIA 2 8 - - 4 2 - -
BRASIL * - - - - - - -
CHILE - - - - - - - 1%
COLOMBIA 2 20 10 12 10 15 - -
COSTA RICA * * - - - - - -
CURACAO * * - - - - - -
(N. ANTILLES)
CUBA - - - - - - - -
ECUADOR * * - - * * - 2%
GRENADA 2 1 1 1 - - - -
GUATEMALA * * * * * * * -
GUYANA 2 6 5 9 9 - - -
HONDURAS * * * * * * - -
JAMAICA 2 3 3 6 6 3 - -
MEXICO * * * * 2 * - -
NICARAGUA - * - - - - * -
PANAMA - 4 6 - 2 1 - -
PARAGUAY 10 16 18 35 - - - -
PERU - - - 36 8 6 - 3%
REP. DOMINIC. * * * * * * * -
SAINT VINCENT - - * 2 - 1 - -
SURINAME 2 8 - - - - - 4%
TRINIDAD AND 8 3 3 6 - 2 - -
TOBAGO
UNITED STATES - - - - - - - -
URUGUAY 1 2 2 2 1 1 - 5%
VENEZUELA 3 8 - - 5 10 - -
* Hay requerimiento,pero no indican la cantidad.
1 Requieren actualizar los conocimientos de acuerdo con lasultimas técnicas.
2 % Meteorologia operativa.
* - Especializacion en prondstico numérico para laszonas tropicales;
- Mantenimiento de estaciones automaticas y otros equipos;
- Administracion de servicios meteorologicos aeronduticos;
- Especialidades enmeteorologia acrondutica para losMeteordlogos Clases Iy IV
4% Form acion espec ializad a en la interp retacio n de im 4gen es me teorol 6gica s sateli tales.
5 % - Especializacio n en aplicacio nes de los saté lites para person al meteorolo gico de las Clase I y II;

- Especializacion en la interpretac ion de la inform acion del radar meteorol6 gico aplicada a las predicciones a corto plazo para el area term inal.
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APENDICE D
PLAN DE NECESIDADES DE POTENCIAL HUMANO E INSTRUCCION EN MATERIA DE
AVIACION CIVIL PARA EL PERIODO 2000-2004
ESTADO:
No. INSTRUCCION LOCAL INSTRUCCION EN EL EXTERIOR
OACI ESPECIALIDADES OBSERVACIONES
2000 2001 2002 2003 2004 2000 2001 2002 2003 2004

31 Ayudante MET-Observador

(Clase IV OMM)
32 Ayudante MET - Exposicion

verbal (Clase Il OMM)
33 Pronosticador MET (Clase 11

OMM)
34 Meteordlogo (Clase I OMM)
39 Otras MET

030

031

032

033

034
039

Servicios de meteorologia aeronautica

Ayudante de meteorologia aeronautica (Instrumentos MET, observaciones de
superficie, trazado e informes meteorologicos de aviacion) - (Clase IV de la OMM)
Ayudante de meteorologia aerondutica (Instrumentos MET, observaciones de las
capas superiores de laatmésfera) - (Clase Il dela OMM)

Encargado de meteorologia aerondutica/Pronosticador (Clase Il dela OMM)
Encargado de meteorologia/Meteordlogo (Clasel dela OMM)

Otros cursos

MET

MET IV

MET III
MET 11
MET 1
MET OTH



