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  الدورة السادسة والثلاثون  –اللجنة القانونیة 
  )٣/١٢/٢٠١٥إلى  ٣٠/١١/٢٠١٥ل، یارمونت(

  جدول الأعمال المؤقت
  

  اعتماد جدول الأعمال    :١البند 

: مــا یلــي ) علــىDoc 7669-LC/139/5( القانونیــةالنظــام الــداخلي للجنــة أ) مــن ( ١١المــادة تــنص   :ملاحظة
   الأول." ا"تحدد اللجنة جدول الأعمال النهائي للدورة في اجتماعه

  النظر في برنامج العمل العام للجنة القانونیة    :٢البند 

  ستنظر اللجنة في تقاریر عن البنود الواردة في برنامج عملها العام:  ملاحظة: 

 قانون الجو الراهنة؛ مواثیقالطیران الدولي ولا تشملها  أوساطالأفعال أو الجرائم التي تثیر قلق  )١

 النظر في وضع إرشادات بشأن تضارب المصالح؛ )٢

 مكررا؛ ٨٣الجوانب المتعلقة بالسلامة في إطار التحریر الاقتصادي والمادة  )٣

 عن بعد؛ النظر في المسائل القانونیة المرتبطة بالطائرات الموجهة )٤

النظـر فـي وضــع إطـار قـانوني بشــأن نظـم الاتصـالات والملاحــة والاسـتطلاع/إدارة الحركـة الجویــة  )٥
)CNS/ATM() بمــــا فــــي ذلــــك النظــــام العــــالمي للملاحــــة بالأقمــــار الصــــناعیة ،GNSS والهیئــــات (

 الإقلیمیة المتعددة الجنسیات؛

 قانون الجو الدولي؛ مواثیقللتصدیق على  الترویج )٦

 مدنیة/حكومیة. –الطائرة  تحدید وضع )٧

  استعراض برنامج العمل العام للجنة القانونیة    :٣البند 

، لعرضـه علـى المجلـس مـن الأولویـة ترتیـب البنـود حسـبستحدد اللجنة برنـامج عملهـا العـام، مـع   ملاحظة:
  أجل إقراره.

   



LC/36-WP/1-1 -2- 
 

  في دورتها التاسعة والثلاثین التابعة للجمعیة العمومیة لجنة الشؤون القانونیةاستعراض جدول أعمال     : ٤البند 

، یطلـب ٢٠٥خلال الجلسة الثالثة مـن دورتـه  ١٢/٦/٢٠١٥صادر عن المجلس في عملا بقرار   : ملاحظة
 للجمعیـة العمومیـة التابعـة لجنـة الشـؤون القانونیـةمن اللجنة القانونیـة أن تسـتعرض جـدول أعمـال 

  .في دورتها التاسعة والثلاثین

  تعدیل النظام الداخلي للجنة القانونیة    : ٥البند 

وإضــافة اللغــة الصــینیة إلــى اللغــات الخمــس الأخــرى التــي  ٤٤ســتنظر اللجنــة فــي تعــدیل المــادة   ملاحظة:
بحیـث تـنصّ علـى  ٦تستخدمها اللجنة حالیا. وستنظر اللجنة في ما إذا كـان علیهـا تعـدیل المـادة 

أداء مهامه لمـا تبقـى  غیر قادر علىأنّه في حال استقال رئیس اللجنة أو نائب الرئیس أو أصبح 
الآخـرون، كـلّ  الأعضـاءالذي یلیـه رتبـة، ویتقـدّم  عضو المكتب، یخلفه في منصبه عملهمن مدّة 

إذا كــان  فیمـارتبتـه الحالیــة وفـق الأســبقیة. وقـد تنظــر اللجنـة أیضــا  الأعلـى مــنبـدوره، إلـى الرتبــة 
 الارتقـاءصـب نائـب الـرئیس بعـد عملیـات اینبغي اعتماد قاعدة تمكّنهـا مـن مـلء أي شـغور فـي من

  المذكورة.

  انتخاب نواب رئیس اللجنة    :٦البند 

قرر اللجنة أیضا ملء أي شغور في ، قد تالخامسالقرار الذي تتخذه اللجنة بشأن البند  بناءً على  ملاحظة:
  صب نائب الرئیس.امن

  تاریخ ومكان انعقاد الدورة السابعة والثلاثین للجنة القانونیة وجدول أعمالها    :٧البند 

ستنظر اللجنة في تاریخ انعقاد دورتها القادمة ومكان انعقادها وجدول أعمالها، في ضوء القرارات   ملاحظة:
  السادسة والثلاثین. التي ستتخذها خلال الدورة

  أخرىأعمال  أي    :٨البند 

  الدورةتقریر عن الأعمال المنجزة في هذه   :  ٩البند 
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